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г. Воронеж, 2023.

	1. Общие сведения о предмете закупки

	1.1. Сведения о заказчике:
(Наименование, адрес, местонахождение Заказчика, сведения о виде деятельности, контактные телефоны и информацию о контактах другими способами связи, банковские реквизиты)

	Полные наименования и реквизиты обществ указаны в Приложении №18 к ТЗ

	1.2. Общие сведения о предмете закупки
(с указанием краткой характеристики того, что необходимо заказчику)
* Вид, наименование и цели выполнения работ/ оказания услуг
(с указанием краткой характеристики того, выполнение каких работ/услуг необходимо заказчику)

	Проведение специальной оценки условий труда (далее – СОУТ): комплекс последовательно осуществляемых мероприятий по идентификации вредных и (или) опасных факторов производственной среды и трудового процесса (далее по тексту также - вредные и (или) опасные производственные факторы) и оценке уровня их воздействия на работника с учетом отклонения их фактических значений от установленных уполномоченным Правительством Российской Федерации федеральным органом исполнительной власти нормативов (гигиенических нормативов) условий труда и применения средств индивидуальной и коллективной защиты работников (СИЗ) на рабочих местах организации Заказчика.



	2. Техническая документация

	2.1. Технические требования к материалам, оборудованию, ОС.
*Перечень и объемы выполнения работ/ оказания услуг
(подробный перечень действий, их количественные и качественные показатели, требуемые от исполнителя с учетом потребностей заказчика)

	2.1.1. Основные параметры, размеры и количество
	№
п/п
	Наименование материала
* Наименование работ/услуг (конкретной цели выполне
ния работ)
	Артикул
	Технические параметры ШхВхГ, марка, и д.т.)
* Описание работ/услуги (подробный перечень действий, входящих в состав работ, позволяющих максимально возможно достичь поставленной цели; вещественные/значимые показатели, определяющие конечный результат)  
	Количество
* Количественный показатель объема работ/услуг
	Ед. изм.

	
	
	
	

	Перечень рабочих мест и адреса представлены в Приложениях к ТЗ:
№ 1 ООО «АГРОИНВЕСТ», 
№ 2 ООО «Милк-Агро-Инвест» 
№3 ООО «АгроИнвест-Ракшинский элеватор» 
№4 ООО «Усмань АгроИнвест»
№5 ООО «АгроИнвест-Новохоперский элеватор» 
№6 ООО «АгроИнвест-Кшенский элеватор»
№7 ООО «Моршанск-АгроИнвест,
№8 ООО «АгрИТ» , 
№9 ООО «АГРОТЕРМИНАЛ», 
№10 ООО «АГРОЛИПЕЦК», 
№ 11 ООО Дмитриев АгроИнвест», 
№12 «Касторное АгроИнвест», 
№13 ООО «Новохоперск АгроИнвест», 
№ 14 ООО «Городище АгроИнвест», 
№15 ООО «Руднянский хлеб», 
№16    ООО НБС  
№17 ООО «Сосновка АгроИнвест»                                                                           




	2.1.2. Требования по надежности (указывается срок службы, наработки на отказ)
Отсутствуют

	2.1.3. Требования к конструкции, монтажно-технические требования (в том числе требования к пуско-наладке и вводу в эксплуатацию)
Отсутствуют

	2.1.4. Требования к материалам и комплектующим оборудования 
2.1.5. Отсутствуют

	2.1.6. Требования к электропитанию и/или прочим технологическим ресурсам
Отсутствуют

	2.1.7. Требования к контрольно-измерительным приборам и автоматике
Контрольно-измерительные приборы должны быть сертифицированы и поверены.

	2.1.8. Требования к комплектности
Отсутствуют

	2.1.9. Условия эксплуатации (при наличии особых требований)
Отсутствуют

	2.1.10. Требования к упаковке
Отсутствуют

	2.1.11. Общие требования к выполнению работ/оказанию услуг, их качеству, в том числе технологии выполнения работ/ оказания услуг, методам и методики выполнения работ/ оказания услуг (в т.ч. приводятся ссылки на нормы, правила, стандарты или другие нормативные документы, касающиеся выполняемых работ/оказываемых услуг)*
Услуги по проведению специальной оценки условий труда должны быть оказаны в соответствии с требованиями:
- статьи 212 Трудового кодекса Российской Федерации;
- Федерального закона от 28.12.2013г. № 426-ФЗ «О специальной оценке условий труда» (далее ФЗ- № 426-ФЗ); 
- Постановления Правительства Российской Федерации от 30.06.2014г. № 599 «О порядке допуска организаций к деятельности по проведению специальной оценки условий труда, их регистрации в реестре организаций, проводящих специальную оценку условий труда, а также формирования и ведения реестра организаций, проводящих специальную оценку условий труда»;
- Приказа Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 24.01.2014г. № 33н «Об утверждении Методики проведения специальной оценки условий труда, Классификатора вредных и (или) опасных производственных факторов, формы отчета о проведении специальной оценки условий труда и инструкции по её заполнению»;
- Приказа Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 03.11.2015г. № 843н «Об утверждении Порядка формирования, хранения и использования сведений, содержащихся в Федеральной государственной информационной системе учета результатов проведения специальной оценки условий труда».
Включают в себя следующий объем работ:
1. Идентификация потенциально вредных и (или) опасных производственных факторов на рабочих местах - сопоставление и установление совпадения имеющихся на рабочих местах факторов производственной среды и трудового процесса с факторами производственной среды и трудового процесса, предусмотренными Классификатором СОУТ вредных и (или) опасных производственных факторов, в порядке проведения СОУТ, предусмотренном ФЗ № 426-ФЗ от 28.12.2013 (далее – Порядок) и Методике СОУТ.
2. Подготовка Декларации работодателя соответствия условий труда государственным нормативным требованиям охраны труда - в отношении рабочих мест, на которых вредные и (или) опасные производственные факторы по результатам осуществления идентификации не выявлены.
3.Исследования (испытания) и измерения всех вредных и (или) опасных производственных факторов, которые идентифицированы в соответствии с Порядком СОУТ, предусмотренным ФЗ № 426-ФЗ ОТ 28.12.2013г.
4. Классификация условий труда. Отнесение условий труда по степени вредности и (или) опасности по четырём классам - оптимальным, допустимым, вредным и опасным условиям труда.
5. Составление проекта плана мероприятий по улучшению условий и охраны труда работников, на рабочих местах которых проводилась специальная оценка условий труда в организации - для рабочих мест по степени вредности и опасности условий труда с подклассами условий труда 3.1–3.4 и классом 4.
6. Компьютерная и программная обработка этапов специальной оценки условий труда, результатов измерений вредных и (или) опасных производственных факторов, составление и оформление протоколов с результатами измерений вредных и (или) опасных производственных факторов на рабочих местах, протоколов оценки обеспеченности работников СИЗ (на основании данных, предоставляемых Заказчиком).
7. Оформление надлежащим образом результатов проведённой специальной оценки условий труда (в соответствии с ФЗ № 426-ФЗ от 28.12.2013).
8. Передача результатов проведения специальной оценки условий труда в Федеральную государственную информационную систему учёта результатов проведения специальной оценки условий труда (ст.18 ФЗ № 426-ФЗ от 28.12.2013).

	2.1.12. Требования по выполнению сопутствующих работ, оказанию сопутствующих услуг 
(поставкам необходимых товаров, в т. ч. оборудования, комплекта расходных материалов, предоставления иллюстративных материалов и др.) *
Отсутствуют

	2.1.13. Требования к применяемым материалам, машинам, механизмам, устройствам и их характеристикам. *
Отсутствуют

	2.2. Требования к правилам приемки

	2.2.1. Порядок сдачи и приемки
(требование испытаний, контрольных пусков, подписания актов технического контроля, иных документов)
Подписание актов выполненных работ по факту выполнения работ и предоставления отчетов

	2.2.2. Требования по передаче заказчику технической сопроводительной и первичной документации
Организация, проводящая специальную оценку условий труда, составляет отчет о ее проведении, в который включаются следующие результаты проведения специальной оценки условий труда: 
1) сведения об организации, проводящей специальную оценку условий труда, по форме и в соответствии с Разделом I («Сведения об организации, проводящей специальную оценку условий труда») Приложения № 3 к Приказу Минтруда России №33н от 24 января 2014 г. "Об утверждении Методики проведения специальной оценки условий труда, Классификатора вредных и (или) опасных производственных факторов, формы отчета о проведении специальной оценки условий труда и инструкции по ее заполнению";
2) перечень рабочих мест, на которых проводилась специальная оценка условий труда, с указанием вредных и (или) опасных производственных факторов, которые идентифицированы на данных рабочих местах (по форме Раздела II Приложения №3 к Методике СОУТ);
3) карты специальной оценки условий труда работников, содержащие сведения об установленном экспертом организации, проводящей специальную оценку условий труда, классе (подклассе) условий труда на конкретных рабочих местах (по форме раздела III Приложения №3 к Методике СОУТ);
4) протоколы проведения исследований (испытаний) и измерений идентифицированных вредных и (или) опасных производственных факторов;
5) протоколы оценки эффективности средств индивидуальной защиты на рабочих местах по форме Раздела IV Приложения №3 к Методике СОУТ;
6) протокол комиссии, содержащий решение о невозможности проведения исследований (испытаний) и измерений по основанию, указанному в части 9 статьи 12 ФЗ №426-ФЗ от 28.12.2013г. (при наличии такого решения);
7) сводная ведомость специальной оценки условий труда по формам Раздела V Приложения №3 к Методике СОУТ;
8) перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий и охраны труда работников, на рабочих местах которых проводилась специальная оценка условий труда по форме Раздела VI («Форма перечня рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда») Приложения №3 к Методике СОУТ;
9) заключения эксперта организации, проводящей специальную оценку условий труда в порядке и в случаях, предусмотренных Методикой СОУТ.
10) декларацию соответствия условий труда государственным нормативным требованиям охраны труда на рабочие места, на которых вредные и (или) опасные производственные факторы не идентифицированы, и на рабочие места, на которых установлен 2-й (допустимый) класс условий труда в двух экземплярах (один экземпляр для заказчика, второй - для сдачи в Государственную инспекцию по труду).
11) все материалы специальной оценки условий труда должны быть на бумажном и электронном носителе.


	2.2.3. Требования по техническому обучению персонала заказчика
Отсутствуют

	2.3. Требования к условию (базису) поставки, место поставки/выполнения работ, оказания услуг 
 (с указанием конкретного адреса /адресов; возможно приложение схем расположения, времени и правил доступа персонала.) *

	Согласно адресам, указанным в Приложениях 

	2.4. Требования к хранению

	Отсутствуют

	2.5. Требования к объему и/или сроку предоставления гарантий

	Отсутствуют

	2.6. Требования по безопасности материалов
Требования к безопасности выполнения работ/ оказания услуг и безопасности результатов (в случае, если от исполнителя требуется осуществить страхование ответственности перед третьими лицами или если выполняемые работ/оказываемые услуги могут быть связаны с возможной опасностью для жизни и здоровья людей, в данном разделе должны быть указаны соответствующие необходимые требования)*

	Отсутствуют

	2.7. Требования сроку (периодичности) поставок
*Сроки (периоды) выполнения работ/ оказания услуг
(с указанием периода/периодов, в течение которого (-ых) должны выполняться работы/оказываться услуги или конкретной календарной даты, к которой должно быть завершено выполнение работ/оказание услуг, или минимально приемлемой для Заказчика даты завершения работ/оказания услуг, или срока с момента заключения договора (уплаты аванса, иного момента), с которого исполнитель должен приступить к выполнению работ/оказания услуг)

	Начало выполнения работ с 10.05.2023г

	2.8. Требования к квалификации поставщика и его опыту поставок, выполнения работ/ оказания услуг*

	1. Организация, выполняющая услугу по проведению СОУТ должна соответствовать требованиям ст.19 гл. 3 Федерального закона от 28.12.2013 № 426-ФЗ (редакция от 01.05.2016)   "О специальной оценке условий труда".
2. Организация, выполняющая услугу по проведению СОУТ должна иметь действующую аккредитацию Министерства труда и социальной защиты,
3. Эксперты организации должны соответствовать требованиям ст.20 гл.3 Федерального закона от 28.12.2013 № 426-ФЗ (редакция от 01.05.2016)   "О специальной оценке условий труда".
4. Работа с технической и другой документацией Заказчика осуществляется Исполнителем на территории Заказчика (паспортами на оборудование, планировками помещений, должностными инструкциями, штатным расписанием, журналами инструктажей по технике безопасности, электробезопасности, протоколами проверки знаний требований охраны труда, личными карточками выдачи СИЗ, смывающих и (или) обезвреживающих средств, нормами выдачи СИЗ, нормами выдачи смывающих и (или) обезвреживающих средств, перечнем рабочих мест с вредными производственными факторами,  контингентом работников, подлежащих периодическим медицинским осмотрам.
5. Знание Исполнителем нормативно-правовых актов, являющихся основанием для предоставления льгот, дополнительного отпуска, назначения досрочной пенсии, компенсационных выплат.
6. Проведение СОУТ собственными силами, без привлечения сторонних организаций.
Организация, претендующая на выполнение услуг по проведению СОУТ должна предоставить заверенные копии следующих документов:
7. Сведения о наличии в качестве структурного подразделения испытательной лаборатории (центра),
которая аккредитована национальным органом по аккредитации в соответствии с законодательством Российской Федерации, с указанием номера, даты выдачи аттестата аккредитации, областью аккредитации которой является проведение исследований (испытаний) и измерений вредных и (или) опасных факторов производственной среды и трудового процесса;
 8. Устав общества, с указанием в нем основного вида деятельности (одного из видов деятельности)— проведение СОУТ;
9. Сертификаты на каждого, из не менее чем, пяти экспертов на выполнение работ по СОУТ;
10. Диплом одного из экспертов о высшем образовании по одной из специальностей: врач по общей гигиене, врач по гигиене труда, врач по санитарно-гигиеническим лабораторным исследованиям;
11. Информацию, подтверждающую регистрацию в реестре организаций, проводящих СОУТ;
12. Уведомления Минтруда России в том, что Исполнителю разрешено проводить СОУТ;
13. Подтверждение наличия опыта работы по проведению СОУТ на других аналогичных предприятиях не менее 3 лет.
14. Организация не может привлекать третьих лиц для проведения исследований и измерений вредных и опасных факторов производственной среды и трудового процесса.

	2.9. Правовое регулирование приобретения и использования товаров, выполнения работ/оказания услуг
(заполняется для тех видов товаров, работ, услуг, в отношении которых законодательством Российской Федерации предусмотрены особые требования)

	Федеральный закон РФ «О специальной оценке условий труда» № 426-ФЗ от 28.12.2013г.

	2.9.1. Авторские права с указанием условий о передаче заказчику исключительных прав на объекты интеллектуальной собственности
Отсутствуют

	2.10. Иные требования по усмотрению заказчика 
(для включения в договор)*

	Все Материалы СОУТ, передаются заказчику в бумажном и электронном виде.

	2.11. Приложения 
(В данном разделе перечисляется и указывается состав имеющейся проектной документации для строительства, реконструкции, капитального ремонта зданий и сооружений, производства каких-либо работ, изготовления оборудования, спецификации, специальные технические условия, чертежи, графики, расчеты, ведомости объемов работ и т.д.)

	Приложения к ТЗ №1–№ 17 Перечень рабочих мест
Приложение №18 Реквизиты компаний

	3. Коммерческая документация

	3.1. Порядок оплаты 
(условия, сроки и размер оплаты в том числе по каждому этапу выполнения работ/ оказания услуг и в целом)

	Предпочтительна 100% постоплата по факту оказания услуг и подписания акта выполненных работ

	3.2. Требования к порядку определения цены

	Цена, указанная в КП, должна включать в себя:
- транспортные расходы по доставке специалистов организации, проводящей специальную оценку условий труда, к местам проведения СОУТ;
- расходы на оформление материалов отчета;
- расходы на доставку материалов отчета Исполнителем Заказчику.

	3.3. Требование к валюте платежа

	Российский рубль

		                             3.4.  Прочие требования

	



* См. уточнения содержания пунктов в случае выполнения работ/оказания услуг
Внимание: Все поля обязательны для заполнения. В случае если по какому-либо из пунктов требования не предъявляются, необходимо указывать «Не предъявляются» или «Отсутствуют»





